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Høringsinnspill til kommunebudsjett 2026 fra 

Arbeidsmiljøutvalget  
  

Arbeidsmiljøutvalget (AMU) har som oppgave å bidra til et fullt forsvarlig arbeidsmiljø i 

kommunen, i tråd med arbeidsmiljøloven. Vi ønsker å løfte frem hvordan budsjettvedtakene 

påvirker arbeidshverdagen til ansatte og arbeidsgivers ansvar.  

 

Kommunen er en stor arbeidsgiver, og politiske prioriteringer har direkte konsekvenser for 

arbeidsmiljø, rekruttering og kvalitet i tjenestene. Som folkevalgte har dere også et 

arbeidsgiveransvar. Dette innebærer å sikre at beslutninger ikke svekker arbeidsmiljøet, men 

legger til rette for en bærekraftig og trygg arbeidshverdag for alle ansatte.  

 

Et godt arbeidsmiljø er en forutsetning for å levere gode tjenester til innbyggerne. Når 

rammebetingelsene endres, påvirker det både trivsel, helse og kvalitet. Vi ber derfor om at 

arbeidsgiverperspektivet integreres i alle budsjettvedtak.  

 

Vi oppfordrer kommunestyret til å ta arbeidsgiveransvaret på alvor og sikre at ansattes 

perspektiv blir ivaretatt i budsjettprosessen. Dette er avgjørende for å opprettholde 

kvaliteten på tjenestene og et forsvarlig arbeidsmiljø.  

  

 

Med vennlig hilsen  

  

 Ann-Kristin Fugleberg  

Leder, Arbeidsmiljøutvalget  
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