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Korttittel - Forskrift om elevpermisjon for elever i grunnskolen, Hole kommune

| Hole kommune har vi felles regler for elevpermisjon som gjelder for alle grunnskolene i
kommunen. Dette ble fastsatt av Levekarsutvalget 11.06.2024, med hjemmel i lov LOV-2023-
06-09-30 om grunnskolen og den videregaende oppleaering §2-2, Plikt til
grunnskoleopplaring, forste, andre, fjerde og femte ledd, og § 2-7.Straffansvar for brot pa
oppleringsplikta

Et skolear har 190 skoledager. Hole kommune gnsker at alle elever skal vaere mest mulig pa
skolen i Igpet av denne tiden. Dette for a sikre forsvarlig oppleaering til elevene. Hole
kommune ber foreldre signalisere til sine barn at skole er viktigere enn ferie og
fritidsaktiviteter, ved a sgke minst mulig fri til ulike ferieturer eller arrangementer.

Elever har ikke en lovfestet rett til permisjon med unntak av de som tilhgrer et trossamfunn
utenfor Den norske kirken.

1. Permisjonsbestemmelsen

Permisjonsbestemmelsen i oppleeringsloven § 2-2 er delt i to ledd. Fjerde ledd omfatter
permisjoner eleven ikke har krav pa og femte ledd permisjoner eleven etter sgknad har krav
pa.

1.1 Permisjon eleven har krav pa

Uavhengig av om det er forsvarlig etter opplaeringsloven § 2-2 fjerde ledd, har medlemmer

av trossamfunn utenfor Den norske kirke etter sgknad, rett til permisjon pa sitt trossamfunns
hellig- dager.

1.2 Tilfeller hvor det ikke gis permisjon
Det gis ikke permisjon for a ta ferie utenom skolens ordinzere ferier.

Det gis ikke permisjon i perioder med forberedelser til og giennomfgring av:

e Statlige kartleggingsprgver

e Nasjonale prgver

e Eksamener, muntlig og skriftlig

e Prgver og vurderingssituasjoner slik det framgar av skolens terminplan/prgveplan
e Starten av et skolear, med faglig start og sosialisering, fram til hgstferien

e Siste semester av 7. eller 10. trinn



| ekstraordinzere tilfeller, som begravelse i neermeste familie og liknende, kan skolen innvilge
unntak fra dette.

1.3 Permisjon eleven ikke har krav pa

For elever som ikke er omfattet av opplaeringsloven § 2-2 femte ledd, gjelder kun fjerde ledd
der det slas fast at: «<KKommunen kan gi ein elev permisjon fra skolen dersom eleven far ei
opplaering som samla sett er forsvarleg.»

Skolen skal gjgre en todelt vurdering.

a. Skolen ma fgrst ta stilling til om det er forsvarlig at eleven far permisjon. Det som
er forsvarlig for en elev, kan vaere uforsvarlig for en annen. Dersom skolen
kommer til at det ikke er forsvarlig a innvilge permisjon, skal sgknaden avslas.
Hvilke momenter som er sentrale i forsvarlighetsvurderingen, er beskrevet i
avsnitt 4.

b. Dersom skolen finner at det er forsvarlig a innvilge permisjon, skal skolen deretter
vurdere om eleven faktisk kan fa permisjon. Dersom skolen kommer til at de ikke
kan innvilge permisjon, skal sgknaden avslas. Retningslinjene for dette er
beskrevet i avsnitt 5.

1.4 Permisjonens varighet

Rektor kan innvilge en elev sammenhengende permisjon i to uker (10 skoledager i
sammenheng). Dersom en elev ma ha et fraveer pa mer enn 10 skoledager, ma eleven skrives
ut av skolen.

2. Vedtaket
Vedtak om permisjon fra den lovpalagte oppleeringen er et enkeltvedtak, og
vedtaksfullmakten er delegert til skolens rektor eller den rektor delegerer oppgaven til.

2.2 Forsvarlighetsvurderingen

Innvilgelse av en spknad om permisjon forutsetter at rektor finner det forsvarlig at eleven er
borte fra skolen i et kortere tidsrom. Dette er det fgrste rektor skal ta stilling til. Relevante
momenter ved forsvarlighetsvurderingen er blant annet:

e Om eleven far et leeringsutbytte som samlet sett er forsvarlig

e Skolens undervisningsopplegg i permisjonstiden

e Elevens permisjonshistorikk

e Tidligere udokumentert fravaer fra skolen

e Det vil legges vekt pa om elevene far opplaering i permisjonstiden, dersom det
vurderes at det er behov for det, og hvilken opplzering dette er, eller hvilken
oppleering eleven gar glipp av

3. Individuell sgknad

Dersom det sgkes fri til treningsleir, kulturarrangementer, e.l., vil ogsa forsvarlighet spille inn i
fht. om en stor del av gruppa blir borte, slik at bade resten av den gjenvaerende gruppa og
eleven mister vesentlig opplaering. Pga. forsvarlighetsvurderingen kan man risikere at en eller
to elever fra gruppa som sgker fri, ikke far innvilget dette, men resten far innvilget permisjon.



Det kan etter en individuell og skjpnnsmessig vurdering innvilges permisjon til deltakelse i
spesielle arrangementer og markeringer, for eksempel politisk arbeid, organisasjonsarbeid og
familiebegivenheter. Det samme gjelder deltakelse ved idrettslig og kulturell konkurranse/
stevne pa hgyt niva. Men alle sgknader om permisjon vil bli behandlet i forhold til
forsvarlighetsvurderingen for den enkelte elev.

4. Saksgang ved sgknad om permisjon

Alle sgknader om permisjon skal sendes til og besvares ved den enkelte skole. Sgknad om
permisjon bgr vaere skolen i hende i god tid f@r permisjonsperioden. Det er gnskelig at Hole
kommunes eget elevpermisjonsskjema benyttes nar det spkes om permisjon for en eller flere
dager. Skolen orienterer om hvor dette skjemaet ligger.

Spknaden ma opplyse om permisjonstiden, permisjonens formal, hvordan foreldrene vil
ivareta opplaering for eleven, og hva eleven mener om en slik permisjon. Hvis skolen anser
det ngdvendig eller hensiktsmessig, kan skolen ogsa forhgre seg direkte med eleven om
elevens mening

Timefraveer bgr sgkes om i skolens meldesystem som gar til leerer, og kriteriene er de samme
som for alle andre permisjonssgknader.

Dersom hele eller deler av en permisjonssgknad avslas, skal dette begrunnes med hvorfor
fraveeret enten ikke anses som forsvarlig, eller hvorfor sgknaden ikke kan innvilges selv om
det anses som forsvarlig.

5. Skolearbeid i permisjonstiden

| de tilfellene hvor det er ngdvendig med opplaering i permisjonstiden, er det viktig at
foreldre/foresatte logger seg pa It's learning for a finne planer og oppgaver for den aktuelle
tiden. Skolen har ikke ansvar for a legge til rette utover det som er vanlig i skoletiden.

6. Klageadgang

Eventuelt avslag pa spknad kan etter forvaltningsloven §28, klages til Statsforvalteren i
@stfold, Buskerud, Oslo og Akershus, innen tre uker etter at avslag er mottatt. Klagen sendes
tjenestevei via rektor pa den enkelte skole. Rektor kan velge a gjgre om avslaget. Star
avslaget ved lag sendes klagen videre til Statsforvalteren.



